Утверждаю

Директор  __________ А.Г. Пеплова
План работы

 Совета профилактики

в МАОУ «Горевская СОШ»
на 2022-2023 учебный год
	Месяц
	Основные вопросы
	Ответственный

	Сентябрь
	1. Планирование работы по профилактике правонарушений в школе, распределение обязанностей. Утверждение плана работы Совета профилактики.
2. Выявление и постановка на учет школьников, имеющих отклонение в поведении, выявление неблагополучных  семей.
3. Результаты деятельности родительского патруля за летний период.
	Краморова М.В.

Кл.рук-ли
Краморова М.В.

Председатель РК

	Октябрь
	1. Контроль за соблюдением правил поведения, успеваемостью и посещаемостью учащихся.

2. Организация свободного времени учащихся.

3. Профилактическая работа с детьми по предупреждению правонарушений.
	Кл.рук-ли

Краморова М.В.



	Ноябрь
	Подведение итогов о посещаемости и успеваемости учащихся.
	Краморова М.В.



	Декабрь
	1. Организация свободного времени учащихся, в каникулярный период.
2. Результаты работы родительского патруля за 2021-2022 год
	Краморова М.В.



	Январь
	1. Выявление «новых» учащихся, имеющих склонность к пропускам без уважительных причин.

2. Результаты обследования условий воспитания учащихся из неблагополучных семей.
	.

Краморова М.В.

Кл.рук-ли



	Февраль
	1. Работа по профилактике и  предупреждению асоциального поведения учащихся.

2. Учет успеваемости и посещаемости учащихся школы.
	Краморова М.В.



	Март
	1. Организация свободного времени учащихся в каникулярный период.

2. Взаимодействие школы с другими объектами профилактики.

3. Организация индивидуальной работы с учащимися «группы риска»
	Краморова М.В.

Кл.рук-ли



	Апрель
	Контроль за посещаемостью и успеваемостью учащихся школы 
	Краморова М.В.

Кл.рук-ли

	Май
	1. Соблюдение правил поведения учащихся школы в общественных местах.

2. Результаты профилактической работы по асоциальному поведению учащихся.

3. Организация занятости учащихся в летний период.
	Пеплова А.Г.
Краморова М.В..

Кл.рук-ли




